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* mercado Al19 


Casa Civil quer:ácelerara terceirização 


Tema faz parte da chamada Agenda Bra: on SeYado nesta semana, segundo Renan 


"Mai ta p 





Jorge Araujo/Folhapress 


: : DE VOLTA A PAUTA 
o a em Atendendo a um pedido E EU COM ISSO? 
a , feito na terça-feira (14) por O QUE PODE MUDAR 
evento para executivos Michel Temer, o presidente 
em SP; para críticos, do Senado, Renan Calheiros, O que a Câmara aprovou 
trabalhador perde decidiu retomar os trabalhos “= no ano passado? 
da comissão no Senado que Que empresas privadas 
avalia a chamada Agenda podem terceirizar todas as 
JOANA CUNHA Brasil —conjunto de propos- atividades. O projeto ainda 


tas apresentadas em agosto não foi votado 
de 2015 para a recuperação 
da economia na gestão de Dil- 


ma Rousseff. 


THAIS BILENKY 
DE SÃO PAULO 


pelo Senado 


2 Como é a regra hoje? 
== Não há lei em vigor que 

regulamente a terceiriza- 

ção de atividades, apenas 


O ministro da Casa Civil, 
Eliseu Padilha, disse que o A aliados Renan afirmou 
ps precisa “caminhar noru- que poderia “ejniciar os tra- 

“o* 17" “dO” acto 


SINDICATO REPUDIA 
TERCEIRIZAÇÃO A QUALQUER PRE 





Sindicato dos Metalúrgicos de 

São Paulo e Mogi das Cruzes 
considera desastrosa a afirmação do 
ministro Eliseu Padilha (Casa Civil), 
de que o país precisa caminhar no 
rumo da terceirização . Que conceito 
é este de relegar o trabalhador e 0 
valor da sua mão de obra? Sim, por- 
que terceirizar é sinônimo de reduzir 
custos, € é Isso que as empresas 
almejam, e não propriamente reduzir 
a informalidade. 


desempenho econômico diminuin- 
do custos a partir da redução de 
salários, de direitos e fragilizando 
a proteção sindical, conforme já 
sinalizou 0 Dieese. Abrir a tercel- 
rização para a atividade-fim é le- 
gitimar o processo de precarização 
do trabalho. 

O projeto que está no Senado 
requer a abertura de negociação 
com as centrais sindicais para ser 
melhorado, sob o ponto de vista dos 


ministro era agradar os empresários, 
conseguiu. Acho que ele esqueceu 
que, como servidor público, está lá 
para servir aos Interesses do País e 
dos cidadãos, e não de uma classe. 
O processo de perda de direitos tra- 
balhistas vem sendo imposto de forma 
voraz e será agravado com a pretendida 
reforma trabalhista, também anunciada 
pelo ministro para este ano ainda. 





Esta redução de custos passa dois lados, e não de um só. Não dá MIGUEL TORRES 
pela redução dos salários, encargos, pra votá-lo rapidamente sem as ga- Presidente do Sindicato 
benefícios. A prática de tercelriza- rantias que o trabalhador precisa, e da CNTM (Confederação 
ção que temos hoje é aquela em sob pena de estarmos contribuindo Nacional dos Trabalhadores £ 
que as empresas querem melhorar para o caos social. Se a intenção do Metalúrgicos) 











Miguel Torres e Paulinho 

da Força receberam pela 

manhã, no Sindicato, a visita dos 
dirigentes da Força Sindical de 
Pernambuco Mário Sérgio, diretor 
financeiro; Olga Araújo, diretora 
de Formação Sindical; André e 
Cecivânia, assessores. No encontro 
os sindicalistas conversaram, 
entre outros assuntos, sobre 0 
fortalecimento da Central naquele 
Estado e custeio sindical. 


AS DOAÇÕES DEVEM SER ENTREGUES AOS 
DIRETORES E ASSESSORES DO SINDICATO NAS 
PORTAS DE FÁBRICA, OU DEPOSITADAS EM 
CAIXAS DISPONÍVEIS NOS SEGUINTES ENDEREÇOS: 





Aqueça seu 
Cora 


São, ajude 
E da 7uem necessitar À 
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(zona sul) 
Trabalhadores da autopeças aprovaram Ir à 
greve caso a empresa não negocie o acordo 
da PLR de 2016. A assembleia deliberativa 
foi comandada pelo diretor Mala com apoio 
da equipe. 





(zona leste) 
Diretor Josias e equipe em assembleia de 


mobilização contra o assédio moral na empresa. 





(zona leste) 
Equipe do diretor Donizeti foi à fábrica para 


divulgar a Campanha do Agasalho do Sindicato e 


pedir a participação dos companheiros em mais 
esta ação solidária. 


(zona leste) 

Diretor Ninja esteve nas duas 
empresas, acompanhado 

do diretor Valdir Pereira, 

para falar da Campanha do 
Agasalho e da luta pelos 
direitos e interesses dos 
trabalhadores. 


Ação do Sindicato garante 
mais uma indenização trabalhista 


diretora de finanças do Sindicato, Elza 

Costa, entregou nesta sexta-feira, 17 
de junho, o cheque de uma indenização 
trabalhista ao ex-metalúrgico Pedro dos 
santos, 53 anos. 

O companheiro, que hoje trabalha em 
condomínio, era soldador na Eximport, em 
santo Amaro. “A empresa vivia atrasando 
o pagamento dos salários”, disse Pedro, 
emocionado por receber a indenização, pois 


não se lembrava desta ação movida pelo 
Sindicato, em 2008, após sua demissão. 

"O Sindicato está sempre luta em 
defesa dos trabalhadores e segue per- 
sistente para que a Justiça, mesmo que 
lenta, garanta os direitos da categoria”, 
afirma Elza. 

Alfredo Leal Borges, do Departamento 
Financeiro do Sindicato, participou da 
entrega do cheque. 





(zona sul) 
Coordenador Mazuti e secretário-geral Arakém 
comandaram assembleia de mobilização contra 
demissões na empresa. Os trabalhadores 
decidiram que Irão à greve, se até o dia 22 a 
empresa não sentar pra negociar. 


(zona leste) 
Trabalhadores, em estado de greve, aprovaram 
proposta da empresa para o pagamento de 
salário e abono atrasados e conquistaram cesta 
básica. Segundo a equipe do diretor Nelson, 
a empresa propôs pagar hoje uma parte do 





salário e o restante dia 1º de julho, vai começar 
a fornecer cesta básica a partir de agosto e 
estudar formas de regularizar as férias vencidas, 
a 2º parcela do 13º e o abono do dissídio. 


(zona leste) 
Equipe da diretora Yara acompanha a 
eleição da Cipa na empresa. 





- E (zona oeste) 
TT Ta ooo E — Emvisita aos trabalhadores, equipe do diretor 
sa | E He ' Luiz Valentim distribuiu o jornal “o metalúrgico” 
Ee Duel que explica o Programa de Renovação da Frota 
de Veículos defendido pelo Sindicato para a 
retomada da economia e a garantia dos direitos. 


“ag, 


(zona leste) 
Diretor Mixirica reuniu os trabalhadores para 
entregar o jogo educativo de combate aos focos 
do mosquito da dengue, chikungunya e zica vírus 
elaborado pelo Sindicato. 





(zona leste) 
Trabalhadores 
comemoraram, com 
a equipe da diretora 
Yara, a conquista 
de café da manhã 
completo na fábrica. 
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(zona sul) 
Trabalhadores 
= fecharam a PLR 

| de 2016, com 
E pagamento em 
julho e fevereiro 
de 2016. O diretor 
Nivaldo e o assessor Biro comandaram 
a assembleia e falaram também sobre 
o Programa de Renovação da Frota e da 
Campanha do Agasalho 2016 do Sindicato. 





(zona oeste) 
Assembleia com diretor 
Erlon aprovou a PLR de 
2016, com pagamento 
em dezembro/16 e 
julho/17. Assessores 
deram apoio à ação. 





(zona sul) 

PLR aprovada na fábrica 
de ferramentas será 
paga em duas parcelas: 
5 de julho deste ano e 
5/2/17. Assembleia foi 
conduzida pela equipe 
do diretor Teco. 





(zona leste) 
Diretor Rodrigo no 
comando da assembleia 
de aprovação do acordo 
da PLR 2016 com 
pagamento em 5 de julho 
e 5/2/17. Ação teve O + 
apolo da equipe. 





fAlqueça seu 
coração, ajude 
quem necessita! 


(zona central) 
Trabalhadores 
aprovaram pauta 
para a empresa 
pedindo PLR de valor 
igual para todos, 

oi ES - restabelecimento do 
vale- E melhoria na qualidade da refeição até o final do 
contrato com a empresa de alimentação contratada e implantação 
da SicoobMetalcred, a cooperativa de crédito dos metalúrgicos. 
Assembleia foi comandada pela equipe do diretor Porfírio. 
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14 
(zona sul) =. 
Acordo da PLR 2016 “E 
aprovado em assembleia 
com equipe do diretor 
Jamanta terá parcelas 





ne - E A 


pagas em 
16 de setembro e 
17 de março/17. 


(zona sul) 

Assembleia com a 
diretora Cristina e 
equipe aprova o acordo 
da PLR 2016 com 
pagamentos em outubro 
deste ano e em 

abril de 2017. 





(zona oeste) 
Trabalhadores aprovaram 
PLR de 2016 com 
pagamento em parcela 
única, no dia 21 deste 
mês. Assembleia foi 
conduzida pela equipe 
do diretor Porfírio. 








As doações podem ser entregues nas portas de fábrica, aos diretores e 
assessores do Sindicato ou nos seguintes endereços: 


SEDE DO SINDICATO 
EM SAO PAULO 


Rua Galvão Bueno, /82, 
Mlolcigof=fo[< 


SUBSEDE DE 
MOGI DAS CRUZES 
Rua Afonso Pena, 137, 

Vila Industrial 


SEDE DA 
FORÇA SINDICAL 
mivrc Mato /oiat- ndo gajo jo RS FA 
Mlojcigo tato [< 
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